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Organizacny poriadok Povazskej kniZnice
so sidlom
v Povazskej Bystrici

Clanok 1.

Uvodné ustanovenia

1)Organiza¢ny poriadok Povazskej kniznice so sidlom v Povazskej Bystrici (PK) je zakladnou
vnutroorganizatnou normou, ktord urcuje postavenie a pdsobnost’ Povazskej kniznice
v Povazskej Bystrici, jej vnutornt Struktaru, ulohy, zodpovednost’ a rozsah pravomoci riaditel’a
a zamestnancov PK, ako aj vzajomné vztahy medzi. nimi.

2) Organizacny poriadok je zavizny pre vSetkych zamestnancov kniZnice.

Clanok II

VSeobecné ustanovenia

1) Povazska kniZnica je prispevkova organizacia s pravnou subjektivitou, zriadend Tren¢ianskym
samospravnym krajom podla zakona NR SR ¢islo 523/2004 Z. z. v rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
a knizni¢ného zakona c¢islo 183/2000 Z. z. V ramci svojho poslania plni ulohy vymedzené
v uplnom zneni Zriad'ovacej listiny ¢islo 1/2002 vydanej dia  1.4.2002 Trencianskym
samospravnym krajom.

2) Kniznice je kulturna, informacna a vzdelavacia inStiticia. Zhromazd'uje, vytvara, spracuva,
uchovava a spristupiiuje univerzalny knizniény fond so zvlaStnym doérazom na regionalne
dokumenty. Poskytuje knizni¢no-informacné sluzby vSetkym kategéridm obyvatel'stva a
zabezpecuje vSeobecny a neobmedzeny pristup obCanov k verejne dostupnym dokumentom
a informaciam. Uspokojuje kultirne, informacné, vzdelavacie a rekreacné potreby obyvatelov.

3) Kniznica je Castou Statneho informacného systému podla zdkona €.261/95 Z. z. o Statnom
informa¢nom systéme.

4) Univerzalny knizni¢ny fond kniznice tvori naucna literatara, beletria, noviny a ¢asopisy, zbierky
zékonov, audiovizudlne dokumenty.



Clanok IIT
Riadenie organizacie

1) Povazskl kniznicu zriad’uje a kontroluje Trenciansky samospravny kraj, ktory v pripade
zistenych nedostatkov prijima potrebné opatrenia..

2) Povazské kniznica sa vnutorne ¢leni na tieto oddelenia:
a/ Oddelenie riaditel’a
- oddelenie ekonomicko-hospodarskych ¢innosti
- oddelenie metodiky
- oddelenie automatizacie
b/ Oddelenie knizni¢no-informaénych sluzieb a fondov:
- veduca sluzieb
- oddelenie dopliiovania, spracovavania, vyrad’ovania a ochrany fondov
- oddelenie naucnej literatary
- oddelenie beletrie
- oddelenie detskej literatary
- oddelenie regionalnej bibliografie a informacii
- oddelenie hudobné
- pobocky

Organizacna Struktara ( schéma) je neoddelitel'nou stcastou organizacného poriadku.

3) Oddelenie je organiza¢ny utvar, ktory zabezpecuje uceleny subor odbornych ¢innosti.

4) Jednotlivé oddelenia pri vykone svojej €innosti vzajomne Gzko spolupracuji. V pripade, Ze sa
vybavenie urcitej veci dotyka pdsobnosti viacerych oddeleni, zabezpecuje jej vybavenie to

oddelenie, ktoré bolo riaditelom PovaZzskej kniZnice poverené plnenim tejto ulohy.

5) Népli ¢innosti jednotlivych oddeleni je uvedena v prilohe ¢islo 2 tohto organiza¢ného
poriadku.

Clanok 1V
Statutarny orgin

1) Statutarnym organom je riaditel(ka), ktory vykondva svoju funkciu ako verejnu sluzbu
v pracovnom pomere na zaklade pracovnej zmluvy v sulade so zdkonom NR SR ¢islo
552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

2) Riaditel je Statutarnym organom v pracovnopravnych vztahoch, v majetkovopravnych
vzt'ahoch, ktoré suvisia s plnenim tcelu a tloh Povazskej kniznice a zastupuje PK navonok.



3) Riaditel’ zodpoved4a najmaé za:
e dodrzanie v§eobecnych pravnych predpisov, osobitnych pravnych predpisov a vntitornych
organiza¢nych a riadiacich noriem,
e cfektivne vyuzivanie prostriedkov uréenych na zabezpecenie ¢innosti PK,
e spravne hospodarenie so zverenym majetkom — hmotnym, nehmotnym, zdsobami, finanénymi
prostriedkami,
e zabezpecenie vcasnych a ucinnych opatreni na ochranu majetku PK

4) Pri vykone svojej funkcie je povinny konat’ v stlade s verejnym zaujmom, plnit’ vSetky
povinnosti stanovené zdkonom NR SR ¢islo 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme
v zneni neskorSich predpisov a zdkonom NR SR ¢islo 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorSich predpisov a dodrziavat’ vSeobecne zavdzné pravne predpisy.

Clanok V
Veduci zamestnanci

1) Vedlcimi zamestnancami Povazskej kniZnice v stlade so zdkonom NR SR ¢islo 552/2003 Z. z.
o vykone prace vo verejnom zdujme a zakonom ¢islo 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorSich predpisov su:

e riaditel PK

e veduca ekonomicko-hospodarskych ¢innosti

e metodik

e veduca knizni¢no-informacénych sluzieb a fondov
2) Prava a povinnosti vedicich zamestnancov st uréené zdkonom NR SR ¢islo 552/2003 Z.z. o
vykone prace vo verejnom zaujme a zdkonom ¢islo 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni
neskorsich predpisov a blizSie Specifikované v pracovnom poriadku PK.

Clanok VI
Zamestnanci

1) Prava a povinnosti zamestnancov st urc¢ené zakonom NR SR ¢islo 552/2003 Z.z. o vykone
prace vo verejnom zaujme a zakonom ¢islo 311/2001 Z.z. Zékonnik prace v zneni neskorSich
predpisov, nariadeniami TSK, ako aj vnutornymi predpismi PK:

Organizacny poriadok

Pracovny poriadok

Platovy poriadok

Knizni¢ny poriadok

Smernica o finan¢nej kontrole

Smernica o vedeni uctovnictva

Smernica o verejnom obstaravani tovarov a sluzieb

Smernica o spdsobe vedenia odbornej evidencie, vyrad'ovani a revizii KF ¢.421/2003
MK SR
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Zésady hospodarenia s majetkom TSK, Zasady investi¢nej ¢innosti v ramci TSK a
vSeobecne zadvizné nariadenia

Smernica o prijimani peticii, staznosti, ozndmeni a podani
Registraturny poriadok a registratiirny plan

Prikazy riaditela kniZnice poradovo ¢islované

Kolektivna zmluva

Zasady BOZP, PO a Poziarny Statat

Smernica o hospodareni a prevadzke motorového vozidla

Smernica o tvorbe a pouzivani socidlneho fondu

Smernica o poskytovani osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov
Zasady vnutornej kontrolnej ¢innosti

3) Kazdy zamestnanec ma blizsie svoje prava a povinnosti vymedzené v popise funkéne;j
naplne.

4) Popis funkénej naplne jednotlivych zamestnancov navrhuje v sulade s napliiou ¢innosti
oddelenia priamy nadriadeny veduci a schval'uje riaditel’ PK.

Clanok VII
Poradné organy riaditel’a

1. Pre skvalitnenie poskytovanych sluzieb riaditel’ PK zriad'uje poradné organy.
2. Poradnymi organmi riaditel’'a PK st:
¢ Gremiilna rada — prerokovava aktuéalne a rozhodujuce otazky celkovej ¢innosti PK.
Zucastnuju sa na nej veduci zamestnanci PK ,v pripade potreby vsetci zamestnanci PK.

3. Zaucelom pripravy a posudenia podkladov k zdsadnym otazkam prace PK riaditel
zariadenia zriad’uje d’alSie odborné komisie ako svoje poradné organy, ktorymi su:

e Akvizi¢na komisia — rozhoduje o vyuziti financnych prostriedkov na nakup knizni¢né¢ho
fondu a o jeho rozdelovani na jednotlivé oddelenia a pobocky

¢ Inventarizacna komisia — riadi sa osobitnymi predpismi o vykonani inventarizacie
a sprave majetku. Clenov komisie menuje riaditel’.

e Vyrad’ovaco — likvida¢na komisia — posudzuje navrhy inventariza¢nej komisie na
vyradenie neupotrebitelného majetku v sprave PK . Po schvaleni riaditel'om, realizuje
jeho likvidaciu. Clenov komisie menuje riaditel’ z radov zamestnancov.

o Komisia pre verejné obstaravanie - riadi sa zdkonom ¢.25/2006 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Vypracovéava podklady pre verejné
obstaravanie, zhromazd'uje ponuky a vyberéd najvhodnejSieho uchadzaca na dodanie
tovarov, sluzieb alebo prac. Clenov komisie menuje riaditel.

e Komisia vnitornej kontroly — riadi sa zdkonom ¢.502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole
a vnutornom audite a jeho Dodatkom ¢.618/2004. V sulade so zakonom overuje
dodrziavanie vSeobecne zaviznych pravnych predpisov pri hospodéreni s verejnymi
prostriedkami, dodrzZiavanie hospodarnosti, efektivnosti a u¢innosti pri hospodareni
s verejnymi prostriedkami, splnenie opatreni prijatych na nédpravu nedostatkov zistenych
kontrolou.



4. Komisie zasadaju podla potreby a pri svojej ¢innosti sa riadia platnymi predpismi
a Statitom komisie schvalenym riaditel'om PK.
Clanok VIII
Zaverecné ustanovenia

1. Tento Organizacny poriadok vratane jeho Priloh ¢.1,2 a 3 schvalilo Zastupitel'stvo
Trencianskeho samosprévneho kraja uznesenim ¢islo /2007 zo dna ............. a nadobuda
ucinnost’ diiom

2. Na platnost’ a t¢innost’ zmien a doplnkov tohto Organiza¢ného poriadku ako aj jeho priloh sa
vyzaduje predchadzajice schvélenie Zastupitel'stvom Trencianskeho samospravneho kraja.

3. ZruSuje sa Organizacny poriadok PK v Povazskej Bystrici zo dia 01.04.2002.

V Povazskej Bystrici dila

Mgr. Viera Banicova
riaditel’ka PK



Priloha 2

Napli jednotlivych oddeleni:
A/ Oddelenie riaditel’a PK:

- zodpoveda za spravnost’ rozhodovania podl'a zdkona 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom
zaujme

- riadi, organizuje a kontroluje ¢innosti PK 1 pracu podriadenych zamestnancov tak, aby sa plynule
zabezpecCovala ¢innost’ a illohy PK

- zodpoveda za hospodarne vynakladanie financnych prostriedkov a za dodrZiavanie zdkonnosti
a rozpoctovej discipliny

- v spolupréci s ekondmkou sleduje Cerpanie rozpoctu a podiel’a sa na zostavovani navrhu rozpoctu
na prislusny kalendarny rok

- Stvrtro¢ne predkladd zriad’ovatel'ovi rozbory hospodarskej ¢innosti

- zodpoveda za spravne hospodarenie so zverenym majetkom — hmotnym, nehmotnym, zasobami,
finan¢nymi prostriedkami a zabezpecuje prijatie v€asnych a ucinnych opatreni na ochranu
majetku organizacie

- dodrZiava pravne upraveny postup pri nakladani s prebytocnym a upotrebitelnym majetkom

- prevody prava hospodarenia s majetkom TSK a prevody vlastnictva majetku TSK vykonédva
v stlade s platnou pravnou Upravou o hospodareni s majetkom TSK a len so sthlasom
zriad'ovatel’a

- organizuje a zodpoveda za riadenie a plynulé zabezpecovanie verejného obstaravania tovarov,
prac a sluzieb v zmysle platnych pravnych predpisov

- uzatvara hospodarske zmluvy v investi¢nej vystavbe, vratane projektovej dokumentacie

- uzatvara pracovnu zmluvu, urcuje napli ¢innosti a rozvézuje pracovny pomer so zamestnancami
PK, tiez dohodu o hmotnej zodpovednosti

- menuje do funkcie a odvolava z funkcie tych zamestnancov PK, ktori st v jeho priame;j riadiace;j
pOsobnosti

- dbé o zvySovanie odbornej kvalifikécie vSetkych zamestnancov a podl'a pracovnych planov im
umoziuje tcast’ na semindroch a skoleniach

- zodpoveda za plnenie organiza¢ného poriadku a ostatnych vnutornych predpisov PK

- v sulade s organizacnym poriadkom a pracovno-pravnymi predpismi vydava pracovny poriadok
pre zamestnancov

- vo svojej ¢innosti sa riadi vSeobecne zdvdznymi predpismi a smernicami nadriadenych organov

- zabezpecuje dodrziavanie platnych pravnych predpisov, usmerneni a pokynov zriad’'ovatel’a

- zodpoveda za dodrziavanie zakonnych a inych zavaznych predpisov, tykajacich sa bezpecnosti
a ochrany zdravia pri préci, poziarnej a civilnej ochrany

- zodpoveda za celkovu uroven poskytovanych knizni¢no-informacnych sluzieb

- zodpoveda za plnenie opatreni na napravu a odstranenie nedostatkov a zavad zistenych pri
reviziach a kontrolach

- iniciativne spolupracuje s orgdnmi verejnej spravy, Statnej spravy a samospravnymi organmi
miest a obci a dal$imi pravnickymi a fyzickymi osobami



- zastupuje kniznicu navonok a kona v jej mene, zabezpecuje kontakt s verejnostou
prostrednictvom masovokomunikacnych prostriedkov a zodpoveda za obsah podavanych
informacii

- vyhl'addva sponzorov na zabezpec€enie ¢innosti kniznice

- rozvija zdsady manazmentu vo svojej praci

Oddelenie ekonomicko-hospodarskych ¢innosti:

- komplexne pladnuje a vyhodnocuje finanéné hospodarenie PK

- zabezpecuje hospodarne vynakladanie finan¢nych prostriedkov v sulade s rozpoc¢tom

- spravuje hnutelny a nehnutelny majetok kniZnice, vedie o fiom evidenciu
a zabezpecuje jeho ochranu

- vedie uctovnu evidenciu a pokladni¢nti agendu

- vedie personalnu a mzdovu agendu

- komplexne spracovava Statistické a uctovné vykazy

- preberd, eviduje, odosiela a distribuuje postu v kniznici

- vykondva archivéciu a skartaciu dokumentov

- zabezpeCuje administrativne prace vratane sekretarskych a pisarskych prac pre riaditel’a
kniZnice

- stara sa o bezporuchovt prevadzku kniznice a jej pracovisk, materialno-technické zasobovanie,
vedie skladovu evidenciu

- zabezpecuje udrzbu, auto prevadzku, upratovanie a pod..

- zabezpecuje evidenciu stravnikov a predanych stravnych poukdzok pre zamestnancov kniznice

Metodik:

- podiel’a sa na riadeni a koordinacii ¢innosti kniZnice

- poskytuje metodicku a konzulta¢ni pomoc verejnym knizniciam v povazskom regione, vratane
styku s ich zriad'ovatel'mi, s ciel'om spoluposobit’ pri vytvarani vhodnych podmienok na ¢innost’
tychto kniznic

- na zaklade dohod s obecnymi tradmi zabezpecuje ndkup novych knih pre obecné kniznice v
regione

- vypractva ro¢né plany a vyhodnotenie ¢innosti, Statistické vykazy za PK a kniZnice regionu

- zucastiuje sa na teoretickej, koncepcnej a rozborovej ¢innosti kniznice, organizuje vzdelavanie

a porady pre zamestnancov verejnych kniznic v regione

- zabezpecuje edi¢nu pripravu metodickych materidlov a regionalneho knizni¢ného periodika

- propaguje a prezentuje kultirne a knihovnicke aktivity kniznice na verejnosti

- buduje fond informac¢nych pramenov z oblasti knihovnictva a pribuznych odborov

- buduje dokumentaciu o ¢innosti verejnych kniznic v izemnom obvode metodicke;j
a koordinac¢nej posobnosti

Oddelenie automatizaciee:

- podiel’a sa na priprave planov technického rozvoja v kniznici, na zavadzani a usmeriiovani
automatizacie technologii knizni¢nych procesov

- stard sa o bezporuchovt prevadzku pocitacove;j siete, vykonava jej tdrzbu, zhodnocovanie,
udrzbu programov a ich upravu



- vykonéva skolenia knizni¢nych zamestnancov v oblasti automatizacie knizni¢no-informac¢nych
sluzieb a ekonomickych procesov

- stara sa o bezporuchovu prevadzku verejnej stanice INTERNET

- prebera a odosiela e-mailové spravy a vykondva ich evidenciu na adrese kniznica@kniznicapb.sk

- spravuje web — stranku kniznice

- podiel’a sa na konec¢nej uprave materidlov vydavanych PK

B) Oddelenie knizni¢no-informaénych sluzieb a fondov

Je riadeny vedicou sluzieb PK:

- do funkcie ju ustanovuje a odvolava riaditel’ka kniznice na zaklade zdkona ¢.552/2003 Z. z.
o vykone prace vo verejnom zaujme.

- zodpoveda za chod knizni¢no-informacnych sluzieb, kontrolnt ¢innost’ a styk s verejnost’ou

- ma pravo a povinnost’ rozhodovat’ v ramci platnych predpisov a prikazov svojho priameho
nadriadeného, vydéavat’ pokyny podriadenym zamestnancom a usmeriiovat’ ich pracu

- riadi a organizuje pracu na zverenom useku v rozsahu delegovanych pravomoci a zodpoveda
za plnenie jeho uloh

- zodpoveda za dodrziavanie pracovnej discipliny a dba o ucelné vyuzivanie finanénych
prostriedkov a majetku na zverenom useku

Oddelenie dopliiovania, spracovania, vyrad’ovania a ochrany kniZzni¢nych fondov:

- zabezpecuje v sucinnosti s akvizicnou komisiou koordinované a efektivne dopliiovanie
knizni¢nych fondov (knizni¢né fondy ziskava predovsetkym z tych kniznych distribucii, ktoré PK
poskytnu najvyhodnejsie zl'avy pri nakupoch)

- informuje o edi¢nych planoch a novinkéch, zverejiiuje rozdel'ovnik ziskanych dokumentov,
spracovava kniznicné jednotky v poc¢itacovom kniznicnom programe LIBRIS, adjustuje a oznacuje
ich ¢iarovymi kédmi, vedie evidenciu spojent s nakupom a prirastkuje knizni¢ny fond v sulade
s platnymi predpismi, tla¢i a archivuje prirastkovy zoznam

- zabezpecuje ochranu knizni¢ného fondu, organizuje a realizuje povinné revizie knizni¢ného
fondu

- vedie a archivuje agendu dokladov o nadobudnuti, vydavkoch a dokladoch o odpisoch
knizni¢ného fondu

- vyrad’uje knizni¢né jednotky a vedie vyrad’ovaciu agendu

Oddelenie naucnej literatiry:

- prostrednictvom automatizovaného knizni¢ného systému LIBRIS spristupniuje knizni¢ny fond
verejnosti podla platnych predpisov

- poskytuje knizni¢no-informacné sluzby pouzivatel'om kniznice

- vedie prislusnu dokumentaciu a evidenciu, vybavuje upomienky

- buduje bibliograficko-informac¢ny aparat oddelenia a poskytuje bibliograficko-informacné sluzby
formou ustnych a pisomnych informacii

- propaguje a informuje verejnost’ o kniznych novinkéach

- zabezpecuje medziknizniéné vypozicné sluzby pre vsetky oddelenia a pobocky PK

- vykonava reprografické sluzby z knizni¢nych materialov
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- vykonéva individualne a kolektivne formy prace s pouzivatelmi kniznice
- vykonéva edi¢nu ¢innost’

- spractiva zaznamy o dokumente

- spristupiiuje internetové sluzby pre verejnost’

Oddelenie beletrie:

- prostrednictvom automatizovaného knizni¢ného systému spristupiiuje knizni¢ny fond verejnosti
podl’a platnych predpisov

- vedie prislusni dokumentéciu a evidenciu, vybavuje upomienky

- zabezpecuje prevadzku Citarne

- propaguje a informuje verejnost’ o kniznych novinkach

- poskytuje bibliograficko-informacéné sluzby formou ustnych a pisomnych informacii

- propaguje aktivity oddelenia a knizné novinky prostrednictvom edic¢nej ¢innosti v tlaci
a knizni¢nom periodiku

- vykonéva individuélne a kolektivne formy préace s pouzivatelmi kniznice

- zabezpecuje vymenu knih telesne postihnutym obyvatel'om

- zabezpecuje informacnu pripravu pouzivatel'ov

- buduje kutik regionalnych autorov

- spristupiiuje internetové sluzby pre verejnost’

- eviduje odoberané periodika

Oddelenie detskej literatury:

- prostrednictvom automatizovaného knizni¢ného systému spristupiiuje knizni¢ny fond verejnosti
podla platnych predpisov

- vedie prisluSnt dokumentaciu a evidenciu, vybavuje upomienky

- buduje bibliograficko-informacny aparat oddelenia a poskytuje bibliograficko-informaéné sluzby
formou ustnych a pisomnych informaécii

- zabezpecuje informaticku vychovu deti a mladeze

. spravuje a pozi¢iava subory zvukovych knih z UKN v Levo¢i pre nevidiacich a slabozrakych
pouzivatel'ov

- vydava metodické materidly a vypracuva ¢lanky do Librinformu

- propaguje a informuje verejnost’ o kniznych novinkach

- vykonava individudlne a kolektivne formy prace s pouzivate'mi kniznice

- organizuje a vykonava prilezitostné burzy vyradeného ( poskodeného ) knizného fondu

- spristupiiuje internetové sluzby pre verejnost’

Oddelenie regionalnej bibliografie a informacii:

- vyhl'adéva, zhromazd'uje, spracovava, uchovava a spristupiiuje regionalne dokumenty
a informéacie

- denne excerpuje periodicku tla¢

- tvori regionalnu databazu v systéme CDS/ISIS

- spracovava a vydava regionalne bibliografické ro¢enky, tematické bibliografie, reSerSe a iné
druhy bibliografii
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- zabezpecuje bibliograficko-informacné sluzby pre pouzivatel'ov sluzieb kniznice

- poskytuje prezencné vypozicky regionalnych periodik

- na poziadanie vypractiva materidly pre Verejnu kniznicu M. ReSetku v Trencine, Mestskt
kniznicu v Bratislave , podklady pre kroniku mesta Povazska Bystrica

- podiel’a sa na edi¢nej ¢innosti knizni¢ného periodika

- zucCastiiuje sa na prezentacidch novych knih regionalnych autorov

- buduje prirucny fond regionalnej literatury

Pobo¢ky PK
1. Poboc¢ka na sidlisku SNP a hudobné oddelenie:

- spristupiiuje knizni¢ny fond verejnosti podl'a platnych predpisov

- vedie prislusnu dokumentéciu a evidenciu, vybavuji upomienky

- buduje bibliograficko-informacény aparat a poskytuje ustne i pisomné informacie

- zabezpecuje informaticki vychovu deti a mladeze

- podiel’a sa na edi¢nej ¢innosti PK tym, ze propaguje ¢innost’ v regionalnych periodikach a
v kniZzni¢énom periodiku

- pripravuje a realizuje kultirno-spolocenské a vychovno-vzdeldvacie podujatia

- poskytuje internetové sluzby verejnosti

- hudobné oddelenie spristupiiuje prezencne vsetky druhy audiovizualnych dokumentov verejnosti
podl’a platnych predpisov

- oddelenie sa nachadza v priestoroch pobocky SNP.

2. Poboc¢ka na sidlisku Rozkvet:

- spristupiiuje knizni¢ny fond verejnosti podl'a platnych predpisov

- vedie prislusni dokumentaciu a evidenciu, vybavuje upomienky

- buduje bibliograficko-informac¢ny aparat a poskytuje ustne i pisomné informacie

- zabezpecuje informatick vychovu deti a mladeze

- podiel’a sa na edicnej ¢innosti PK tym, Ze propaguje ¢innost’ v regiondlnych periodikach a
v knizni¢nom periodiku

- pripravuje a realizuje kultarno-spolocenské a vychovno-vzdelavacie podujatia
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